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การรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 
 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
คณะ  วิทยาการจัดการ     สาขาวิชา  คอมพิวเตอรธุรกิจ                                    
 

หมวดท่ี 1 ขอมูลโดยท่ัวไป 
1. รหัสและช่ือรายวิชา 

3651503 ระบบคอมพิวเตอรและดิจิทัล (Computer Systems and Digitals) 3(3-0-6) 
2. รายวิชาท่ีตองเรียนกอนรายวิชานี้ (ถามี) 
        ไมมี 
3. อาจารยผูรับผิดชอบ อาจารยผูสอนและกลุมเรียน  
อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา ผศ.กนิษฐา ศรีเอนก    
อาจารยผูสอน    ผศ.กนิษฐา  ศรีเอนก ตอนเรียน A1 

4. ภาคการศึกษา/ปการศึกษาท่ีเปดสอนรายวิชา 
    ภาคการศึกษาท่ี 2  ปการศึกษา 2560 
5. สถานท่ีเรียน 
    อาคารเรียนรวม 32 ชั้น 5 
 

หมวดท่ี 2 การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกับแผนการสอน 
1. รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

หัวขอ 
จํานวน 

ช่ัวโมงตาม 
แผนการสอน 

จํานวน 
ช่ัวโมงท่ีได 
สอนจริง 

ระบุสาเหตุท่ีการสอนจริง
ตางจากแผนการสอนหากมี
ความแตกตางเกิน 25% 

บทบาทของคอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

3 3  

พัฒนาการของคอมพิวเตอร 3 3  
ฮารดแวร 6 6  
ซอฟตแวร 6 6  
สถาปตยกรรมหนวยประมวลผลกลาง  3 3  
หนวยความจํา 3 3  
การบริหารหนวยความจํา 3 3  
ระบบการควบคุมการดําเนินงานและ
การจดัสรรทรัพยากรระบบ 

6 6  

ระบบดิจิทัลเบื้องตน 6 6  
ระบบปฏิบัติการ 3 3  

รวม 45 45  

 

 

ผลการดําเนินการงานรายวิชา (มคอ.5) / (มคอ.6) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพวิเตอรธุรกจิ คณะวิทยาการจัดการ 
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2. หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผน 

หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตาม
แผน (ถามี) 

นัยสําคัญของหัวขอท่ีสอน 
ไมครอบคลุมตามแผน 

แนวทางชดเชย 

- - -  

 
3. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทําใหเกิดผลการเรียนรูตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู 
วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียด 

ประสิทธิผลรายวิชา 

ประสิทธิผล ปญหาของการใชวิธีสอน 
 (ถามี) 

พรอมขอเสนอแนะ 
ในการแกไข 

มี ไมมี 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

1. ส อ ด แ ท ร ก คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม โดยเนนในเรื่องของ
ความรับผิดชอบตองาน วินัย
จรรยาบรรณ ความซ่ือสัตยตอ
ตนเองและเพ่ือนในกลุม  
2. ใหทําโครงงานกรณี ศึกษา
หรือรายงานกลุม เพ่ือพิจารณา
ความรับผิดชอบความซ่ือสัตย
ตอ หนาท่ีเม่ือไดรับมอบหมาย
งาน และความตรงตอเวลาใน
การสงงาน 

   

ความรู 1. บรรยายหัวขอรายละเอียด
ตาง ๆ โดยใชสื่อ PowerPoint 
ประกอบ การบรรยายโดยให
นักศึกษามีสวนรวมในการสอน
ดวยการจัดใหมีการตอบคําถาม
ทายบทเรียนหรือออกมาทํา
กิ จ ก ร ร ม ห น า ชั้ น เรี ย น ท่ี
เก่ียวของกับสาระการเรียนรู 
2. การแบ งกลุ ม ใน ก าร ทํ า
รายงาน การนําเสนอรายงาน 
และการวิเคราะหกรณีศึกษา 
3. ใหนักศึกษาศึกษาคนควา 
เก่ียวกับ การทํางานของระบบ
คอมพิวเตอร  การประกอบ
เครื่องคอมพิวเตอร และการ
แกไขปญหาเบื้องตนเก่ียวกับ
ค อ ม พิ ว เต อ ร โ ด ย ใ ช สื่ อ
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ผลการเรียนรู 
วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียด 

ประสิทธิผลรายวิชา 

ประสิทธิผล ปญหาของการใชวิธีสอน 
 (ถามี) 

พรอมขอเสนอแนะ 
ในการแกไข 

มี ไมมี 

มัลติมีเดีย  พรอมตั้งประเด็น
คําถามและนําเสนอ 

ทักษะทาง
ปญญา 

1. บรรยายหั วขอ โดยใชสื่ อ 
PowerPoint ป ระ ก อ บ ก า ร
บรรยายโดยใหนักศึกษามีสวน
รวมโดยการจัดให มีการตอบ
คํ าถ าม ท าย บ ท เรี ย น ห รื อ
ออกมาทํากิจกรรมหน าชั้ น
เรียนท่ีเก่ียวของกับสาระการ
เรียนรู 
2. สาธิตวิธีการประกอบเครื่อง
คอมพิวเตอร  และการซอม
บํารุงเครื่องคอมพิวเตอร  
3. มอบหมายงานใหนักศึกษา
ทํารายงานท่ี กําหนดโดยใช
ความรู วิ ชานี้  และนํ าเสนอ
ผลงานในรูปของการอภิปราย
กลุม 

   

ทักษะ
ความสัมพันธ
ระหวางบุคคล
และความ
รับผิดชอบ 

1. มอบหมายให ทําโครงงาน
รวมกันเปนกลุมโดยเนนความรู
ท่ี เรี ย น ใน วิ ช า กั บ ป ญ ห า ท่ี
กําหนด 
2  มอบหมายงานท้ังท่ีเปนงาน
เดี่ยวและงานกลุม   

   

ทักษะการ
วิเคราะห 
การส่ือสาร และ 
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1.มอบ ห มายงาน ให ศึ กษ า
ค น ค ว า ด ว ย ต น เอ ง จ า ก 
Website สื่ อ ก า ร ส อ น  e-
learning และทํารายงานโดย
เนนการนําตัวเลข หรือมีสถิติ
อางอิง จากแหลงท่ีมาขอมูลท่ี
นาเชื่อถือ 
2.กําหนดใหนักศึกษานําเสนอ
รายงาน ท่ี ได จากการศึกษา
ค น ค ว า โ ด ย ใ ช รู ป แ บ บ

   

 

ผลการดําเนินการงานรายวิชา (มคอ.5) / (มคอ.6) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพวิเตอรธุรกจิ คณะวิทยาการจัดการ 
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ผลการเรียนรู 
วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียด 

ประสิทธิผลรายวิชา 

ประสิทธิผล ปญหาของการใชวิธีสอน 
 (ถามี) 

พรอมขอเสนอแนะ 
ในการแกไข 

มี ไมมี 

เอกสารรายงานและแฟมขอมูล  
นําเสนองานดวยสื่อภาพเลื่อน
และส งราย งาน ใน รูป แบ บ
ไฟลขอ มูลผ านสื่ อไปรษณีย
อิเล็กทรอนิกส 

 
4. ขอเสนอการดําเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน 

- 
 

หมวดท่ี 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
1. จํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน 

 ตอนเรียน จํานวน (คน) 

A1 18 

รวม 18 
 

2. จํานวนนักศึกษาท่ีคงอยูเม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา 
   (จํานวนนักศึกษาท่ีสอบผานในรายวิชานี้) 

  ตอนเรียน จํานวน (คน) 

A1 17 

รวม 17 
 

3. จํานวนนักศึกษาท่ียกเลิกรายวิชา (W) 

 ตอนเรียน จํานวน (คน) 

A1 0 

รวม 0 
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4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

ระดับคะแนน ตอนเรียน A1 รวม 
จํานวน(คน) คิดเปนรอยละ จํานวน(คน) คิดเปนรอยละ 

A 1 0.18 1 0.18 
B+ 1 0.18 1 0.18 
B 4 0.72 4 0.72 

C+ 2 0.36 2 0.36 
C 5 0.90 5 0.90 

D+ 2 0.36 2 0.36 
D 1 0.18 1 0.18 
F 1 0.18 1 0.18 

ไมสมบูรณ (I) 0 0.00 0 0.00 
ขาดสอบ(M(I*)) 1 0.18 1 0.18 

ผาน (P,S) 0 0.00 0 0.00 
ไมผาน (U) 0 0.00 0 0.00 

ยกเลิกรายวิชา(W) 0 0.00 0 0.00 

รวม 18 100.00 18 100.00 

 
5. ปจจัยท่ีทําใหระดับคะแนนผิดปกติ (ถามี) 
    ไมมี 

6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไวในรายละเอียดรายวิชา 
    6.1 ความคลาดเคล่ือนดานกําหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 
- - 

         6.2 ความคลาดเคล่ือนดานวิธีการประเมินผลการเรียนรู 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 
- - 

7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 
มีการทดสอบกอนเรียนและหลังเรียนในบาง
บทเรียน 

ผลการทดสอบหลังเรียนมีภาพรวมท่ีดีข้ึน เมือ
เทียบกับการทดสอบกอนเรียน และนักศึกษามี
ความกระตือรือรนในการเรียนมากยิ่งข้ึน 

 
 
 

 

ผลการดําเนินการงานรายวิชา (มคอ.5) / (มคอ.6) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพวิเตอรธุรกจิ คณะวิทยาการจัดการ 
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หมวดท่ี 4 ปญหาและผลกระทบตอการดําเนินการ 
1. ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอํานวยความสะดวก 

ปญหาในการใชแหลงทรัพยากรประกอบการ 
เรียนการสอน (ถามี) 

ผลกระทบ 

ขาดอุปกรณ เครื่องมือเก่ียวกับคอมพิวเตอรท่ี
ทันสมัย ตามเอกสาร ใหไดสัมผัส หรือทดลอง 

นักศึกษขาดประสบการณจริง จึงใหศึกษาตองใช
แบบฝกหัดเพ่ือแกปญหาในเรื่องนี้แทน 

 
2. ประเด็นดานการบริหารและองคกร 

ปญหาดานการบริหารและองคกร (ถามี) ผลกระทบตอผลการเรียนรูของนักศึกษา 
- - 

 
หมวดท่ี 5 การประเมินรายวิชา 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 
    1.1 ขอวิพากษท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

- 
    1.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอผลการประเมินตามขอ 1.1 

- 
 
2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 
    2.1 ขอวิพากษท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

จากการสอบถามนักศึกษา พบวา นักศึกษาอยากใหมีการฝกปฏิบัติควบคูไปกับการเรียนทฤษฎี
เพ่ือเสริมประสบการณ และทําใหเขาใจเนื้อหาในสวนท่ีเปนทฤษฎีมากข้ึน 
    2.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอผลการประเมินตามขอ 2.1 

จัดใหมีการฝกเพ่ิมเติมโดยใชเปนชวงเวลาศึกษาคนควาดวยตนเอง ใหนักศึกษาจัดกลุมและทํา
กิจกรรมท่ีเก่ียวของกับการติดตั้งและซอมบํารุงเพ่ิมข้ึนนอกเวลาเรียน 
 

หมวดท่ี 6 แผนการปรับปรุง 
 

1. ความกาวหนาของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวิชาครั้งท่ี       
   ผานมา 

แผนการปรับปรุงท่ีเสนอในภาคการศึกษา/ 
ปการศึกษาท่ีผานมา 

ผลการดําเนินการ 

- - 

 
 
2. การดําเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 
     - 
3. ขอเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคการศึกษา/ปการศึกษาตอไป 
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ขอเสนอ กําหนดเวลาท่ีแลวเสร็จ ผูรับผิดชอบ 
- - - 

 
4. ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา ตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ควรจัดใหมีการเชิญวิทยากรจากภายนอกมาใหความรูและการเสริมความรูประเด็นทางดาน
เทคโนโลยีตาง ๆ 
 
 
อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา:      ผศ.กนิษฐา ศรีเอนก                                                              .      
                                                              
 ลงชื่อ.............................................................วันท่ีรายงาน         2 มิถุนายน  2561          .     
 
อาจารยสอนรายวชิา:                  ผศ..กนิษฐา ศรีเอนก                                                          .     
                                                               
 ลงชื่อ.............................................................วันท่ีรายงาน         2 มิถุนายน  2561           .     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ผลการดําเนินการงานรายวิชา (มคอ.5) / (มคอ.6) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพวิเตอรธุรกจิ คณะวิทยาการจัดการ 



 
 

3651207 การเขียนโปแกรมประยุกต์ทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
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รายงานผลการด าเนินการรายวิชา(มคอ.5) 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

คณะวิทยาการจดัการ มหาวทิยาลัยสวนดุสิต 
ภาคการศึกษาที่ 2/2560 
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มคอ. 5 
 

3651207 การเขียนโปแกรมประยุกต์ทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

2 

 
สารบัญ 

 
หมวด                   หน้า 
หมวด 1 ข้อมูลทั่วไป          3 

1. รหัสและชื่อรายวิชา        3 
2. รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้ (ถ้ามี)      3 
3. อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน (section)   3 
4. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา     3 
5. สถานที่เรียน         3 

หมวด 2 การจัดการเรียนการสอนเปรียบเทียบกับแผนการสอน     3 
1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน     3 
2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน       6 
3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุใน    7 
      รายละเอียดของรายวิชา 
4. ข้อเสนอการด าเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน      8 

หมวด 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา      9 
1. จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน       9 
2. จ านวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา     9 
3. จ านวนนักศึกษาที่ยกเลิกรายวิชา (W)      9 
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด)      9 
5. ปัจจัยที่ท าให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี)     10 
6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา  10 
7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา     10 

หมวด 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ     11 
1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอ านวยความสะดวก  11 
2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร      11 

หมวด 5 การประเมินรายวิชา        11 
1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร)    11 
2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน      11 

หมวด 6 แผนการปรับปรุง        12 
1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอ   12 
      ในรายงาน/รายวิชาครั้งท่ีผ่านมา 
2. การด าเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา    12 
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป  12 
4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้สอนต่ออาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา  12 

 
 



 
 

3651207 การเขียนโปแกรมประยุกต์ทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 3 

การรายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
คณะ  วิทยาการจัดการ     สาขาวิชา  คอมพิวเตอร์ธุรกิจ                                    
 

หมวดที ่1 ข้อมูลโดยทั่วไป 
1. รหัสและชื่อรายวิชา 

3652205 
 

การเขียนโปรแกรมประยุกตท์างธุรกิจ  
(Business  Application Programming)             3(2-2-5) 

 
2. รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้ (ถ้ามี) 
        ไม่มี 
 
3. อาจารยผ์ู้ประสานงานรายวิชา อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน  
อาจารยผ์ู้ประสานงานรายวิชารายวิชา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ลัดดา  สวนมะลิ   
อาจารย์ผู้สอน    ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ลัดดา  สวนมะลิ ตอนเรียน A1 

 
4. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา 
    ภาคการศึกษาที่  2 ปีการศึกษา 2560 
 
5. สถานที่เรียน 
    อาคารเรียนรวม 32 ชั้น 5    
 

หมวดที ่2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 
 

1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

หัวข้อ 

จ านวน 
ชั่วโมงตาม 

แผนการสอน 

จ านวน 
ชั่วโมงที่ได้ 
สอนจริง 

ระบุสาเหตุที่การสอนจริงต่าง
จากแผนการสอนหากมีความ

แตกต่างเกิน 25% 

หลักการพัฒนาโปรแกรม 
- ขั้นตอนการเขียนโปรแกรม 
- รูปแบบการเขียนโปรแกรม 
- เทคนิคการเขียนโปรแกรมเชิง
โครงสร้าง 
- ขั้นตอนวิธีหรืออัลกอริทึม 
- รหัสเทียมหรือซูโดโค้ด 
 

4 4  



มคอ. 5 
 

3651207 การเขียนโปแกรมประยุกต์ทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

4 

หัวข้อ 

จ านวน 
ชั่วโมงตาม 

แผนการสอน 

จ านวน 
ชั่วโมงที่ได้ 
สอนจริง 

ระบุสาเหตุที่การสอนจริงต่าง
จากแผนการสอนหากมีความ

แตกต่างเกิน 25% 

ผังงาน 
- สัญลักษณ์มาตรฐานที่ใช้ในการ
เขียนผังงาน 
- หลักในการเขียนผังงาน 
- โครงสร้างของการเขียนผังงาน 
- การวิเคราะห์งาน 

4 4  

โครงสร้างโปรแกรม 
- โครงสร้างของภาษา 
- กฎเกณฑ์การเขียนโปรแกรม
ภาษา 
- การด าเนินงานโปรแกรม 
- ชนิดของข้อมูล 
- ตัวแปร 
- ค่าคงที่ 

4 4  

ฟังก์ชัน่การรับและแสดงผล
ข้อมูล 
- ฟังก์ชั่นการรับข้อมูล 
- ฟังก์ชั่นการแสดงผลลัพธ์ 
- ฟังก์ชั่นการจัดการจอภาพ 

4 4  

การจัดรูปแบบของข้อมูล 
- การจัดรูปแบบข้อมูลผลลัพธ์ 
- การจัดข้อมูลน าเข้า 

4 4  

นิพจน์และตัวด าเนินการ  
- นิพจน ์
- ตัวด าเนินการ 
- ขั้นตอนการท างานของตัว
ด าเนินการ 
- ตัวด าเนินการกับล าดับ
ความส าคัญ 

4 4  

    



 
 

3651207 การเขียนโปแกรมประยุกต์ทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
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หัวข้อ 

จ านวน 
ชั่วโมงตาม 

แผนการสอน 

จ านวน 
ชั่วโมงที่ได้ 
สอนจริง 

ระบุสาเหตุที่การสอนจริงต่าง
จากแผนการสอนหากมีความ

แตกต่างเกิน 25% 

ค าสั่งเงื่อนไข  
- ตัวด าเนินการเปรียบเทียบและ
ตรรกะ 
- ค าสั่ง if/if else 
- ค าสั่ง switch case 

4 4  

ค าสั่งการวนซ้ า  
- ค าสั่งการวนซ้ า 
- ค าสั่งการออกจากการวนซ้ าและ
ด าเนินการต่อไป 

4 4  

ข้อมูลแบบชุดและสตริง  
- ข้อมูลแบบชุดและการประกาศ
ตัวแปรแบบชุด 
- ข้อมูลชุดและฟังก์ชัน 
- ข้อมูลแบบชุดประเภทหลายมิติ 
- การส่งผ่ายตัวแปรชุดไปยัง
ฟังก์ชัน 
- การใช้ฟังก์ชันและโปรแกรม
ย่อย 
- การอ่านค่าและแสดงผลค่าของ
สตริง 
- การผสมผสานการใช้งาน
ฟังก์ชันกับการท างานในธุรกิจ 

8 8  

ตัวแปรชี้หรือตัวช้ี 
- พ้ืนฐานและการท างานของตัวชี ้
- การประกาศตวัแปรประเภทตัว
ชี้ 
- ตัวชี้และฟังก์ชั่น 
- ตัวชี้กับแถวล าดับ 

4 4  

แฟ้มข้อมูลเบื้องต้น 
- โครงสร้างและฟังกช์ั่น 
- ข้อมูลแบบชุดชนิดโครงสร้าง 
- แถวล าดับของโครงสร้างข้อมูล 
- แฟ้มข้อมูล 

4 4  
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3651207 การเขียนโปแกรมประยุกต์ทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
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6 

หัวข้อ 

จ านวน 
ชั่วโมงตาม 

แผนการสอน 

จ านวน 
ชั่วโมงที่ได้ 
สอนจริง 

ระบุสาเหตุที่การสอนจริงต่าง
จากแผนการสอนหากมีความ

แตกต่างเกิน 25% 

พื้นฐานการพัฒนาโปรแกรมเชิง 
อ็อบเจกต์ 
- แนวคิดการพัฒนาโปรแกรมเชิง 
อ็อบเจกต์ 
- การห่อหุ้ม การรับทอด 
- การสร้างคลาส 
- การสร้างอ็อบเจกต์ 
- การปรับปรุงแอตทริบิวต์ 
- แอตทริบิวต์ที่อยู่ในคลาส 
- การลบอ็อบเจกต์ 
- การรับทอด 
- การโอเวอร์ไรด์ 
- การโอเวอร์โหลด 
- การซ่อนข้อมูล 

8 8  

- ผู้เรียนท าเสนอโปรแกรม/
โครงการย่อยประจ าภาค
การศึกษาแบบบูรณาการการ
เรียนรู้ตามความสนใจของผู้เรียน
ตามองค์ประกอบและข้อก าหนด
ตามท่ีผู้สอนได้ก าหนดไว้ 
- ทบทวนบทเรียน 

4 4  

รวม 60 60  

 
 
2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 

หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตาม
แผน (ถ้าม)ี 

นัยส าคัญของหัวข้อที่สอน 
ไม่ครอบคลุมตามแผน 

แนวทางชดเชย 

- - -  
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3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู้ 
วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียด 

ประสิทธิผลรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน 
 (ถ้ามี) 

พร้อมข้อเสนอแนะ 
ในการแก้ไข 

มี ไม่มี 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

1. สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม 
โดยเน้นในเรื่องของความ
รับผิดชอบต่องาน วินัย
จรรยาบรรณ ความซื่อสัตย์ต่อ
ตนเองและเพ่ือนในกลุ่ม 

2. ให้ท างานกลุ่ม เพ่ือพิจารณา
ความรับผิดชอบความซื่อสัตย์ต่อ 
หน้าที่เมื่อได้รับมอบหมายงาน 
และความตรงต่อเวลาในการส่ง
งาน 

 
 
 
 
 
 

 นักศึกษาบางคนส่งงานไม่ทัน
ตามก าหนดเวลา เนื่องจาก
ขาดวินัย ความรับผิดชอบต่อ
งาน ขาดความกระตือรือร้น
ในการท างาน   
 

ความรู้ 1. บรรยายหัวข้อรายละเอียดต่าง ๆ 
โดยใช้สื่อ PowerPoint 
ประกอบการบรรยายโดยให้
นักศึกษามีส่วนร่วมในการสอน 
โดยการจัดให้มีการตอบค าถาม
จากกรณีศึกษา หรือออกมาท า
กิจกรรมหน้าชั้นเรียนที่เกี่ยวข้อง
กับสาระการเรียนรู้ 

2. จัดการเรียนการสอนโดยเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญและการฝึก
ปฏิบัติในสถานการณ์จ าลอง 
สถานการณ์จริง 

3. มอบหมายงานให้นักศึกษาฝึกฝน
จากกรณีศึกษา โดยก าหนดให้อยู่
ในเนื้อหาของการโปรแกรม
คอมพิวเตอร์เบื้องต้น เพ่ือน ามา
ออกแบบและพัฒนาโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ส าหรับงานธุรกิจได้  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 นักศึกษาบางคนขาดการวาง
แผนการท างาน ขาดทักษะ
กระบวนการคิดอย่างเป็น
ล าดับขั้นตอน ทักษะการ
เขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์
เนื่องจากเป็นรายวิชาปฏิบัติ
จึงต้องมีการฝึกฝนในและ
นอกห้องเรียนพร้อมมี
ข้อเสนอจากผู้สอน 

ทักษะทาง
ปัญญา 

1. มีการใช้การศึกษากรณีตัวอย่าง 
วิเคราะห์ สังเคราะห์ สรุป
ประเด็นปัญหาและความต้องการ 

2. มีการประยุกต์ความรู้และทักษะ
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ผลการเรียนรู้ 
วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียด 

ประสิทธิผลรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน 
 (ถ้ามี) 

พร้อมข้อเสนอแนะ 
ในการแก้ไข 

มี ไม่มี 

การแก้ไขปัญหาทางคอมพิวเตอร์
ได้อย่างเหมาะสม 

3. มอบหมายงานให้นักศึกษา 
วิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเด็น
ปัญหา และน ามาสู่การพัฒนา
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ทางธุรกิจ 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ 

1. มีการมอบหมายงานในลักษณะ
งานรายบุคคลและงานกลุ่ม 

2. กรณีงานกลุ่มให้นักศึกษาพัฒนา
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ทางธุรกิจ
เป็นกรณีศึกษาแบบกลุ่ม กลุ่มละ
3-4 คน โดยเลือกหัวข้อที่สนใจ
ด้านระบบสารสนเทศทางธุรกิจ  

3. มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศใน
การสื่อสารกับผู้อ่ืน  

4. มีการฝึกฝนให้มีลักษณะการเป็น
ผู้น า การให้ความคิดเห็นและการ
รับฟังความเห็นจากผู้อ่ืน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

ทักษะการ
วิเคราะห์ 
การสื่อสาร และ 
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1. มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้า
กรณีตัวอย่างด้วยตนเองจาก 
Website สื่อการสอน เพ่ือใช้เป็น
แนวทางในการพัฒนาโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ทางธุรกิจ 

2. น าเสนอผลงานโดยใช้รูปแบบ
และเทคโนโลยีที่เหมาะสม 

 
 
 
 
 

 นักศึกษาขาดการศึกษา
ค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม 
เนื่องจากไม่เห็นความส าคัญ
ของกรณีตัวอย่าง 

 
4. ข้อเสนอการด าเนินการเพือ่ปรับปรุงวิธีสอน 

1. ผู้สอนยกตัวอย่างกรณีศึกษาที่หลากหลายเพื่อให้นักศึกษาเห็นความแตกต่างของการพัฒนา
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ทางธุรกิจในระบบสารสนเทศทางธุรกิจแบบต่างๆ  

2. นักศึกษาควรมีความกระตือรือร้น ในการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองมากกว่านี้  
3. มอบหมายกรณีศึกษาที่หลากหลายให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติ เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามีทักษะใน

การวิเคราะห์ สังเคราะห์ ล าดับขั้นตอนการท างาน และพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับงานธุรกิจได ้ 
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หมวดที ่3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

1. จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน 
 ตอนเรียน จ านวน (คน) 

A1 18 
รวม 18 

 
2. จ านวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา 
   (จ านวนนักศึกษาที่สอบผ่านในรายวิชานี้) 

 ตอนเรียน จ านวน (คน) 
A1 18 
รวม 18 

 
3. จ านวนนักศึกษาที่ยกเลิกรายวิชา (W) 

 ตอนเรียน จ านวน (คน) 
A1 0 
รวม 0 

 
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 
 

ระดับคะแนน ตอนเรียน A1 
จ านวน (คน) คิดเป็นร้อยละ 

A 1 5.56 
B+ 1 5.56 
B 0 0.00 

C+ 4 22.22 
C 7 38.88 

D+ 3 16.66 
D 1 5.56 
F 1 5.56 

ไม่สมบูรณ์ (I) 0 0.00 

ขาดสอบ(M(I*)) 0 0.00 

ผ่าน (P,S) 0 0.00 

ไม่ผ่าน (U) 0 0.00 

ยกเลิกรายวิชา(W) 0 0.00 

รวม 18 100.00 
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5. ปัจจัยที่ท าให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี) 
5.1 นักศึกษาบางคนขาดความใส่ใจและความตั้งใจในการท างานกลุ่มและงานเดี่ยว และไม่

พยายามทบทวนบทเรียน ขาดความใส่ใจ และไม่ตั้งใจท าอย่างที่ควร จึงได้คะแนนส่วนนี้น้อย ท าให้ระดับ
การเรียนลดลงอย่างน้อย 1 ระดับ  

5.2 คะแนนที่แตกต่างกันมีสาเหตุมาจากคะแนนสอบซึ่งนักศึกษาแต่ละคนจะมีคะแนนที่ต่างกัน 
เนื่องจากการสอบได้วัดผลเป็นรายบุคคล  
 
6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา 
    
 6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านก าหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
ระยะเวลาที่ใช้ในแต่ละหัวข้อ อาจมากหรือน้อย
กว่าทีก่ าหนดไว้   

- เนื่องจากมีการน าเสนอผลงาน และอภิปรายกลุ่ม 
ที่อาจควบคุมเวลาได้ยาก   
- เนื่องจากรายวิชานี้เป็นรายวิชาที่มีการฝึกปฏิบัติ 
ระยะเวลาในการฝึกปฏิบัติอาจจะไม่สามารถควบคุม
ได ้  
- เนื่องจากมีการหยุดการเรียนฉุกเฉิน เกินกว่าที่คาด
ไว้   

          
6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
- - 

 
7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 
1. การสังเกตพฤติกรรม การให้ความร่วมมือใน
ชั้นเรียน การท ากิจกรรมกลุ่ม และให้นักศึกษา
ตอบค าถามในห้องเรียน  
 
 
2. การตรวจผลงานของนักศึกษาทั้งรายบุคคล
และรายกลุ่ม  
3. ผลการทดสอบย่อย  
 
 
4. ผลหลังการประกาศผลการเรียนรายวิชา  
 

1. นักศึกษามีพฤติกรรมในชั้นเรียนปกติ มีความ
ร่วมมือในชั้นเรียนดี รวมทั้งให้ความร่วมมือใน
การท ากิจกรรมกลุ่ม มีความรู้ความเข้าใจใน
เนื้อหารายวิชา สามารถตอบค าถามระหว่าง
เรียนได้  
2. ผลงานของนักศึกษาที่ตรวจมีคะแนนอยู่ใน
เกณฑป์านกลาง  
3. ผลการทดสอบย่อยของนักศึกษาโดยภาพ
รวมอยู่ในเกณฑ์ปานกลางถึงค่อนข้างดี มีคะแนน
ไม่ต่ ากว่าครึ่งของคะแนน  
4. ผลการเรียนของนักศึกษาส่วนใหญ่อยู่ใน
ระดับปานกลาง  
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หมวดที ่4 ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
 

1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอ านวยความสะดวก 
ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการ 

เรียนการสอน (ถ้ามี) 
ผลกระทบ 

ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์อยู่คนละอาคารกับ
ห้องเรียนภาคทฤษฎีท าให้ใช้เวลาในการเปลี่ยน
ห้องมากกว่าที่ก าหนด 

ภาคปฏิบัติถูกลดเวลาลง 

 
2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 

ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
- - 

 
หมวดที ่5 การประเมินรายวิชา 

 
1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 
    1.1 ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

1.1.1 การท างานกลุ่มที่อาจารย์มอบหมายไม่ได้รับความร่วมมือจากสมาชิกในกลุ่มบางคน 
1.1.2 กรณีศึกษาเป็นประโยชน์ให้นักศึกษาได้ฝึกค้นคว้าหาความรู้และฝึกปฏิบัติได้เป็นอย่างดี 

    1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อผลการประเมินตามข้อ 1.1 
 1.2.1 ผลการประเมินรายวิชาของนักศึกษาที่สอดคล้องกับผู้สอนสามารถน ามาปรับปรุงในปี
การศึกษาถัดไป 
2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น 
    2.1 ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 
 2.1.1 นักศึกษาส่วนหนึ่งขาดความรับผิดชอบ ไม่ส่งงานตามที่ได้รับมอบหมาย  
 2.1.2 นักศึกษาบางคนไม่รับผิดชอบงานกลุ่มกล่าวคือไม่ติดตามช่วยเพ่ือนในการท างาน จากการ
สังเกตพฤติกรรมการท างานและการน าเสนองาน   
    2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อผลการประเมินตามข้อ 2.1 
 จะต้องมีการระบุเวลาการส่งงานที่ชัดเจน พร้อมทั้งติดตามงาน เพ่ือกระตุ้นให้นักศึกษามีความ
รับผิดชอบมากขึ้น   

 
 
 
 
 
 
 



มคอ. 5 
 

3651207 การเขียนโปแกรมประยุกต์ทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

12 

หมวดที ่6 แผนการปรับปรุง 
1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวิชาครั้งที่       
   ผ่านมา 

แผนการปรับปรุงที่เสนอในภาคการศึกษา/ 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา 

ผลการด าเนินการ 

1.  เตรียมการสอนอย่างเป็นระบบโดยพิจารณา
ทั้งรายวิชา มีการก าหนดวิธีการสอนที่
หลากหลาย  
2. ปรับรายละเอียดเนื้อหาบางส่วนเพื่อให้มี
ความสอดคล้องกันของเนื้อหารายละเอียด
รายวิชาและมีความทันสมัยมากข้ึน  
3. เพ่ิมเวลาในการศึกษากรณีศึกษาเพ่ือให้
นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติในการพัฒนาโปรแกรม
ประยุกต์ทางธุรกิจมากข้ึน   

1. บรรลุตามจุดมุ่งหมายของแผนการสอน  
 
 
2. จัดล าดับกอ่นหลังของเนื้อหาท าให้
รายละเอียดเนื้อหาที่สอนมีความสอดคล้องกัน
ของเนื้อหามากข้ึน  
3. นักศึกษามีเวลาในการซักถามประเด็นปัญญา 
และอภิปรายร่วมกันมากขึ้นท าให้นักศึกษา
สามารถฝึกปฏิบัติในการพัฒนาโปรแกรม
ประยุกต์ทางธุรกิจได้   

 
2. การด าเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 
 ประชุมอาจารยผูสอนเพ่ือรับทราบรายละเอียดของรายวิชา และผลการประเมินในปการศึกษาที่
ผ่านมาตลอดถึงแผนการด าเนินการในปการศึกษานี ้
 
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
1. ปรับปรุงแผนการสอน 
2. จัดท ากรณีตัวอย่างที่หลากหลายเพิ่มขึ้น 
3. จัดกิจกรรมให้หลากหลายเพ่ือ สร้าง
แรงจูงใจให้นักศึกษาสนุกกับการเรียนการสอน 

จัดเตรียมให้แล้วเสร็จก่อนการ
เรียนการสอนในภาคการศึกษาที่
จะจัดการศึกษาถัดไป 

ผศ. ดร. ลัดดา  สวนมะลิ      

 
4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้สอน ต่ออาจารย์ผูป้ระสานงานรายวิชา 
  1.ควรก าหนดให้นักศึกษาที่ค่อนข้างอ่อนท าการฝึกทักษะกระบวนการคิดอย่างมีล าดับขั้นตอน การเขียน
รหัสโปรแกรม การเขียนผังงาน และการโปรแกรมคอมพิวเตอร์เบื้องต้นก่อน  
  2. ควรก าหนดให้นักศึกษาศึกษาตัวอย่างจากกรณีศึกษา และฝึกปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง  
  3. ควรฝึกให้ผู้เรียนมีความรับผิดชอบต่อตนเองโดยเลือกงานที่พัฒนากระบวนการคิดของตนและความ
รับผิดชอบต่อกลุ่ม   
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อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา:      ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ลัดดา  สวนมะลิ            
                                                              
 ลงชื่อ    รายงาน     1 มิถุนายน 2561                  
 
อาจารย์สอนรายวิชา:            ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ลัดดา  สวนมะลิ              
                                                     
 ลงชื่อ     วันที่รายงาน      1 มิถุนายน 2561           
 
 
 
 



 
รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
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รายวิชา การเงินธุรกิจ 
รหัสวิชา 3632103 

ตอนเรียน A1 
 
 
 
 

ภาคเรียนที่ 2/ 2560 
 

ผศ.ดร.รุ่งโรจน์ เย็นชัยพฤกษ ์
 
 
 
 
 

 
 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยสวนดุสติ 
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รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
วิทยาเขต/คณะ/ ภาควิชา คณะวิทยาการจัดการ  
 

หมวดที ่1   ข้อมูลทั่วไป 
1. รหัสและชื่อรายวิชา 

3632103  การเงินธุรกิจ   
    (Bussiness Finance) 

2. รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้  (ถ้ามี) 
 ไม่มี 

3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน (Section)   
3.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา อ.อังคณา โสภารัตนกุล 
3.2 อาจารย์ผู้สอน ผศ.ดร.รุ่งโรจน์ เย็นชัยพฤกษ์  ตอนเรียน  A1 

4. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา 
ภาคการศึกษาที่ 2 / ชั้นปีที่ 1 

5. สถานที่เรียน 
 ในมหาวิทยาลัยฯ ห้องเรียน 32505 
 

หมวดที ่2   การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 
1.  รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

ระบุหัวข้อ  จ านวนชั่วโมงตามแผนการสอน จ านวนชั่วโมงท่ีสอนจริง ระบุเหตุผลที่การสอนจริงต่าง 
จากแผนการสอนหากมีความแตกต่างเกิน 25% 

สัปดาห์ท่ี หัวข้อ 

จน.
ชม. 
แผน 
การ
สอน 

จน.ชม.
ที่ได้
สอน
จริง 

ระบุสาเหตุที่การสอน
จริงต่างจากแผนการ

สอนหากมีความ
แตกต่างเกิน 25% 

1 
 

บทที ่1 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการเงินธุรกิจ            
 - ความหมายของการเงินธุรกิจ  
- โอกาสในการประกอบอาชีพทางด้านการเงิน 
- รูปแบบองค์กรธุรกิจ  
- หน้าที่และบทบาทของผู้จัดการการเงิน  
- เป้าหมายในการประกอบธุรกิจ  
- - แนวโน้มทิศทางด้านการเงินธุรกิจในปัจจุบัน 

3 3 - 

2 
 

บทที่ 2 การวิเคราะห์งบการเงิน  
- งบการเงิน 
- ส่วนประกอบของงบการเงิน 
 

3 3 - 
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สัปดาห์ท่ี หัวข้อ 

จน.
ชม. 
แผน 
การ
สอน 

จน.ชม.
ที่ได้
สอน
จริง 

ระบุสาเหตุที่การสอน
จริงต่างจากแผนการ

สอนหากมีความ
แตกต่างเกิน 25% 

3 
 

บทที่ 2  การวิเคราะห์งบการเงิน (ต่อ) 
- การวิเคราะห์งบการเงิน 
- หลักการวิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงิน 

3 3 - 

4 
 

บทที่ 2  การวิเคราะห์งบการเงิน (ต่อ) 
- การวิเคราะห์งบการเงิน 
- หลักการวิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงิน 

3 3 - 

5 
 บทที่ 3 การวางแผนและการพยากรณ์ทาง

การเงิน 

- การพยากรณ์ทางการเงิน 

- งบประมาณทางการเงิน 

3 3 - 

6 
 บทที ่4 การบริหารเงินทุนหมุนเวียน 

- ความหมายของเงินทุนหมุนเวียน  
- ความสัมพันธ์ของเงินทุนหมุนเวียน สภาพคล่อง
ความเสี่ยง และ ก าไร  
- ลักษณะของผู้บริหารเงินทุนหมุนเวียน 
- ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อความต้องการเงินทุน
หมุนเวียน 
- ลักษณะของเงินทุนหมุนเวียน 

3 3 - 

7 
 

บทที่ 5 การจัดการเงินสด 
- การจัดการเงินสดทางธุรกิจ 
- ระบบของการช าระเงิน     
- ระบบการจัดเก็บเงิน 
- จุดมุ่งหมายของระบบการเก็บเงิน 
- ประเภทของระบบการจัดเก็บเงิน  
- วงจรการจัดการเงินสด  

   

8 
 

บทที่ 6 การบริหารลูกหนี้ 
- การบริหารลูกหนี้  
- นโยบายสินเชื่อที่ส าคัญ 
- - การติดตามและประเมินผลการบริหาร

ลูกหนี้การค้า  
 

3 3 - 
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สัปดาห์ท่ี หัวข้อ 

จน.
ชม. 
แผน 
การ
สอน 

จน.ชม.
ที่ได้
สอน
จริง 

ระบุสาเหตุที่การสอน
จริงต่างจากแผนการ

สอนหากมีความ
แตกต่างเกิน 25% 

9 
 

บทที่ 7 การบริหารสินค้าคงเหลือ  
- ปัจจัยที่มาก าหนดปริมาณสินค้าคงเหลือ 
- ขนาดการสั่งซื้อที่ประหยัด (Economic Order 
Quantity : EOQ)  
- ส่วนลดปริมาณ (Quantity  Discounts) 
- Safety Stock (SS) หรือสินค้าคงเหลือที่มีไว้
เพ่ือความปลอดภัย  
- ประโยชน์ของสินค้าคงเหลือ (Benefit of 
Inventory)   
- การวัดประสิทธิภาพของการจัดการสินค้า
คงเหลือ 

3 3 - 

10 
 

บทที่ 8 ต้นทุนเงินทุน  
- ต้นทุนแต่ละแหล่งเงินทุน 
- ต้นทุนถัวเฉลี่ยถ่วงน้ าหนัก (Weighted 
Average Cost of Capital: WACC) 
- ต้นทุนส่วนเพิ่ม (Marginal Cost of Capital: 
MCC)    

3 3 - 

11 
 

บทที่ 9 มูลค่าเงินตามกาลเวลา 
- แนวคิดเบื้องต้นของมูลค่าของเงินตามเวลา 
และอัตราดอกเบี้ย 

3 3 - 

12 
 

บทที่ 9 มูลค่าเงินตามกาลเวลา (ต่อ) 
- มูลค่าเงินตามเวลา 
- มูลค่าอนาคต  
- มูลค่าปัจจุบัน  

3 3 - 

13 
 

บทที่ 10 งบลงทุน  
- ความหมายของงบลงทุน 
- การประมาณการกระแสเงินสด  
- การเปรียบเทียบเครื่องมือที่ใช้ในการตัดสินใจ 
- การติดตามและประเมินผลโครงการ 

3 3 - 

14 
 

บทที่ 11 นโยบายเงินปันผล  
- ความหมายของเงินปันผล                                          

3 3 - 
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สัปดาห์ท่ี หัวข้อ 

จน.
ชม. 
แผน 
การ
สอน 

จน.ชม.
ที่ได้
สอน
จริง 

ระบุสาเหตุที่การสอน
จริงต่างจากแผนการ

สอนหากมีความ
แตกต่างเกิน 25% 

- ความหมายของนโยบายเงินปันผล  
- ทฤษฎีเงินปันผล  
- ปัจจัยที่ก าหนดนโยบายเงินปันผล 
- ประเภทของการจ่ายเงินปันผล  
- ผลกระทบการจ่ายหุ้นปันผลที่มีต่อผู้ถือหุ้น  
- กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการจ่ายปันผล 

15 
 

สอบปลายภาค 

 
2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 

หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 
(ถ้ามี) 

นัยส าคัญของหัวข้อที่สอนไม่
ครอบคลุมตามแผน 

แนวทางชดเชย 

- - - 
 
    3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา  

ระบวุ่าวิธีสอนเพ่ือให้บรรลุผลการเรียนรู้แต่ละด้านตามที่ระบุในรายละเอียดรายวิชามีประสิทธิผล
หรือไม่มี  และปัญหาของวิธีสอนที่ใช้(ถ้ามี) พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข 
 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา 
ประสิทธิผล 

ปัญหาของการ
ใช้วิธีสอน    

(ถ้าม)ี พร้อม
ข้อเสนอแนะใน

การแก้ไข 
มี ไม่มี 

1. คุณธรรม จริยธรรม 
 

-สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม โดยเน้นในเร่ือง
ของความรับผิดชอบต่องาน วินยั จรรยาบรรณ 
ความซื่อสัตย์ต่อตนเองและเพื่อนในกลุ่ม 
 

   

2. ความรู้ 
 

-การบรรยาย ให้นักศึกษาทราบถึงทฤษฎี 
หลักเกณฑ์กระบวนการคิด รวมถึงวิธีการในการ
วิเคราะห์  

   

3. ทักษะทางปัญญา 
 

-บรรยายหัวข้อรายละเอียดต่างๆ โดยใช้สื่อ 
powerpoint แ ล ะ เ ว็ บ ไ ซ ต์ ต่ า ง ๆ 
ประกอบการบรรยายโดยให้นักศึกษามีส่วน
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ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา 
ประสิทธิผล 

ปัญหาของการ
ใช้วิธีสอน    

(ถ้าม)ี พร้อม
ข้อเสนอแนะใน

การแก้ไข 
มี ไม่มี 

ร่วมในการสอน โดยการจัดให้มีการตอบ
ค าถาม และเฉลยแบบฝึกหัดหรือออกมาท า
กิจกรรมหน้าชั้นเรียนที่เกี่ยวข้องกับสาระการ
เรียนรู้ 

4.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

-มอบหมายให้ท ารายงานร่วมกันซื่ งต้องใช้
ความสามัคคีในการท างานร่วมกันโดยเน้น
การแบ่งงานกันท า การช่วยเหลือกัน เพ่ือให้
บรรลุเป้าหมาย 

   

5.ทักษะการวิเคราะห์การ
สื่อสารและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

-มอบหมายให้นักศึกษาค้นคว้าข้อมูลบริษัทที่
ส น ใจ วิ เค ร าะห์ งบ ก าร เงิ น ข อ งบ ริ ษั ท 
เปรียบเทียบอย่างน้อย 2 ปีจากแหล่งที่มา
ข้อมูลที่เชื่อถือได ้

   

 
4. ข้อเสนอการด าเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน 

ระบุข้อเสนอเพ่ือการปรับปรุงวิธีสอน ซึ่งได้จากปัญหาที่พบในข้อ 3 
 

หมวดที ่3    สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
1. จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน   18 คน 
2. จ านวนนักศึกษาที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคการศึกษา 18 คน                                              
3. จ านวนนักศึกษาที่ถอน  (W)        ไม่มี                                                                                    
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

ระบุจ านวนและร้อยละของนักศึกษาในแต่ละระดับคะแนน 
ระดับคะแนน จ านวน คิดเป็นร้อยละ 

A 0 0 

B+ 0 0 

B 6 33.33 
C+ 5 27.78 
C 5 27.78 

D+ - - 
D - - 
F - - 

ไม่สมบูรณ ์(I) - - 
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ระดับคะแนน จ านวน คิดเป็นร้อยละ 
ขาดสอบ (M) 2 11.11 

ตก (U) - - 
ถอน (W) - - 

 
ส าหรับรายวิชาที่ไม่มีค่าระดับคะแนน 
ระดับการประเมิน จ านวน (คน) คิดเป็นร้อยละ 

PD (Pass with Distinction) - - 
P (Pass) - - 
F (Fail) - - 

 
5. ปัจจัยที่ท าให้ระดับคะแนนผิดปกติ  (ถ้ามี)  
        -  
6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา 

ระบุความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ใน มคอ.3 หมวด 5 ข้อ 2 

         6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านก าหนดเวลาการประเมิน 

ระบุความคาดเคลื่อนที่เกิดข้ึนพร้อมเหตุผล  
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

- - 
- - 

 
         6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี) 

ระบุความคาดเคลื่อนที่เกิดข้ึนพร้อมเหตุผล  
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

- - 
 

 7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

ระบุวิธีการทวนสอบ และสรุปผลการทวนสอบ     
 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 
-รายวิชามีคณะกรรมการประเมินการสอนท าหน้าที่
ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชาโดย    
การสุ่มประเมินข้อสอบและความเหมาะสมของการ
ให้คะแนน ทั้งคะแนนดิบและระดับคะแนน ของ
รายวิชา 60% ของรายวิชาทั้งหมดในความ
รับผิดชอบของหลักสูตร ภายในรอบเวลาหลักสูตร 

มีความเหมาะสมและถูกต้อง 
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หมวดที ่4   ปญัหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
1.  ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอ านวยความสะดวก 

ระบปุัญหาในการใช้ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน(ถ้ามี) และผลกระทบ 
ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการ 

เรียนการสอน (ถ้ามี) 
ผลกระทบ 

- - 
 
2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 

ระบุปัญหาด้านการบริหารและองค์กร(ถ้ามี) และผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

- - 
 

หมวดที ่5   การประเมินรายวิชา 
1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา   

         1.1  ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 
    ระบุข้อวิพากษ์ทั้งที่เป็นจุดแข็งและจุดอ่อน 
เนื้อหาวิชามีความยาก การให้โจทย์แบบฝึกหัดและเฉลยอย่างเป็นขั้นตอนในชั่วโมงเรียนหลายๆ 

ข้อ ท าให้นักศึกษาได้เจอโจทย์ในสถานการณ์ต่างๆ ที่แตกต่างกันท าให้เข้าใจมากยิ่งขึ้น 
         1.2  ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1 

- เห็นด้วย และจะมีการให้โจทย์แบบฝึกหัดมากยิ่งขึ้น 
2.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น  
         2.1  ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น 
          - 
       2.2  ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1 

- 
 
หมวดที ่6   แผนการปรับปรุง 
1.  ความก้าวหน้าของการปรบัปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครัง้ที่ผ่านมา 

  
แผนการปรับปรุงที่เสนอในภาคการศึกษา/ 

ปีการศึกษาที่ผ่านมา 
ผลการด าเนินการ 

- - 
 
2. การด าเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

-  
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3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 
 

ข้อเสนอ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
- - - 

4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ควรให้เวลากับความรู้ทางด้านสถิติ ค านวณเพิ่มข้ึน เนื่องจากนักศึกษายังอ่อนในเรื่องดังกล่าว 

 
 

ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  ผศ.ดร.รุ่งโรจน์  เย็นชัยพฤกษ์   
 

 ลงชื่อ.................................................. *วันที่รายงาน 31 พฤษภาคม 2561........................... 
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร: ………………………………………………………………………….. 
 

 ลงชื่อ.................................................. *วันที่รับรายงาน ........................................................ 



 

 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

รายงานผลการด าเนินการรายวิชา(มคอ.5) 
ภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2560 
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3663102  การจัดการการปฏิบัตกิาร 3 (3-0-6) 
หลักสตูรบริหารธรุกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสวนดุสติ  

สารบัญ 
หมวด   หน้า 
หมวด 1 ข้อมูลทั่วไป  1 
 1. รหัสและชื่อรายวิชา    

2. รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้ (ถ้ามี)  
3. อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน  
4. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา  
5. สถานที่เรียน  

1 
1 
1 
1 
1 

หมวด 2 การจัดการเรียนการสอนเปรียบเทียบกับแผนการสอน  1 
 1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน  
3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา 
4. ข้อเสนอการด าเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน  

1 
2 
2 
5 

หมวด 3  สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 5 
 1. จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน  

2. จ านวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา 
3. จ านวนนักศึกษาที่ยกเลิกรายวิชา (W) 
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด)  
5. ปัจจัยที่ท าให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี) 
6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา 
7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา   

5 
5 
5 
5 
6 
6 
6 

หมวด 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 6 
 1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอ านวยความสะดวก  

2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร  
6 
6 

หมวด 5 การประเมินรายวิชา 7 
 1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน  
7 
7 

หมวด 6 แผนการปรับปรุง 7 
 1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวิชา 

ครั้งที่ผ่านมา 
2. การด าเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 
4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้สอนต่ออาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา  

7 
 
7 
7 
8 
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การรายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
คณะ วิทยาการจัดการ      สาขาวิชา  คอมพิวเตอร์ธุรกิจ                                    
 

หมวดที ่1 ข้อมูลโดยทั่วไป 
1. รหัสและชื่อรายวิชา 

3663102 การจัดการการปฏิบัติการ 
(Operations Management) 

3(3-0-6) 

2. รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้ (ถ้ามี) 
        ไม่มี 
3. อาจารยผ์ู้ประสานงานรายวิชา อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน  

อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา อาจารย์ ดร.จริยะดา   จันทรังษี  
อาจารย์ผู้สอนรายวิชา    ผู้ช่วยศาตราจารย์ดร.  ธนากร ปักษา ตอนเรียน  A1, B1 

4. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา 
    ภาคการศึกษาท่ี 2  ปีการศึกษา 2560 
5. สถานที่เรียน 
    อาคารเรียนรวม (32) ชั้น 5 ห้อง 505  มหาวิทยาลัยสวนดุสิต  
 

หมวดที ่2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 
 
1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

หัวข้อ 
จ านวน 

ชั่วโมงตาม 
แผนการสอน 

จ านวน 
ชั่วโมงที่ได้ 
สอนจริง 

ระบุสาเหตุที่การสอนจริง
ต่างจากแผนการสอนหาก
มีความแตกต่างเกิน 25% 

การจัดการการปฏิบัติการ 
 

3 3 ไม่ม ี

กลยุทธ์ในการด าเนินงานและการปฏิบัติงาน  3 3 ไม่ม ี

การพยากรณ์ 3 3 ไม่ม ี

การวางแผนเลือกท าเลที่ตั้งในการผลิตและ
การด าเนินการ 

3 3 ไม่ม ี

การจัดการคุณภาพโดยรวม 3 3 ไม่ม ี

สอบกลางภาคเรียน 3 3 ไม่ม ี

นักศึกษาน าเสนอโครงงานที่ส าเร็จรวมถึง
จัดส่งแบบฝึกหัดในระหว่างภาคเรียนที่ผ่าน
มา 

3 3 ไม่ม ี

การจัดแผนผังของส านักงาน  และโรงงาน   3 3 ไม่ม ี



มคอ. 5 

3663102  การจัดการการปฏิบัตกิาร 3 (3-0-6) 
หลักสตูรบริหารธรุกิจบัณฑิต  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสวนดสุิต 2 
 

หัวข้อ 
จ านวน 

ชั่วโมงตาม 
แผนการสอน 

จ านวน 
ชั่วโมงที่ได้ 
สอนจริง 

ระบุสาเหตุที่การสอนจริง
ต่างจากแผนการสอนหาก
มีความแตกต่างเกิน 25% 

การวางแผนแรงงานและทรัพยากรมนุษย์ 3 3 ไม่ม ี

การบริหารสินค้าคงคลัง   3 3 ไม่ม ี

การบริหารโครงการ 3 3 ไม่ม ี

การบริหารห่วงโซ่อุปทาน  (Supply Chain 
Management-SCM)   

3 3 ไม่ม ี

ระบบการผลิตเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 3 3 ไม่ม ี

นักศึกษาน าเสนอโครงงานที่ส าเร็จรวมถึง
จัดส่งแบบฝึกหัดในระหว่างภาคเรียนที่ผ่าน
มา 

3 3 ไม่ม ี

สอบปลายภาค 3 3 ไม่ม ี

รวม 45 45 ไม่ม ี

 
2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 

หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุม 
ตามแผน (ถ้ามี) 

นัยส าคัญของหัวข้อที่สอน 
ไม่ครอบคลุมตามแผน 

แนวทางชดเชย 

- - -  
 
3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการ
เรียนรู้ 

วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียด  
ประสิทธิผลรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้ 
วิธีสอน (ถ้าม)ี 

พร้อมข้อเสนอแนะ 
ในการแก้ไข 

มี ไม่มี 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

(1)  สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม โดยเน้นในเรื่อง
ของความรับผิดชอบต่องาน วินัย จรรยาบรรณ ความ
ซ่ือสัตย์ต่อตนเองและต่อเพ่ือนในกลุ่ม  
(2)  ให้ท าโครงงานกรณีศึกษาหรือรายงานกลุ่ม เพ่ือ
พิจารณาความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ต่อหน้าที่เมื่อ
ได้รับมอบหมายงาน และความตรงต่อเวลาในการส่ง
งาน 
(3)  เน้นให้ผู้เรียนรู้จักพัฒนาระบบการท างานร่วมกับ
ผู้อ่ืน เข้าใจและเห็นใจผู้อ่ืน สามารถท างานเป็นทีม
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
(4)  เน้นให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับจรรณ
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ผลการ
เรียนรู้ 

วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียด  
ประสิทธิผลรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้ 
วิธีสอน (ถ้าม)ี 

พร้อมข้อเสนอแนะ 
ในการแก้ไข 

มี ไม่มี 

ยาบรรณในวิชาชีพของตนเพ่ือให้มีคุณธรรม 
จริยธรรมในการด าเนินธุรกิจ 

ความรู้ (1)  การสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มุ่งเน้นให้
ผู้เรียน มีความรู้ และความเข้าใจในทฤษฎี ด้านการ
จัดการทรัพยากรมนุษย์ 
(2)  บรรยายหัวข้อรายละเอียดต่าง ๆ โดยใช้สื่อ 
PowerPoint ประกอบการบรรยายโดยให้นักศึกษามี
ส่วนร่วมในการเรียนการสอน ด้วยการจัดให้มีการ
ตอบค าถามท้ายบทเรียนหรือท ากิจกรรมหน้าชั้นเรียน
ที่เก่ียวข้องกับสาระการเรียนรู้ 
(3)  มีการแบ่งกลุ่มในการท ารายงาน การน าเสนอ
รายงาน และการวิเคราะห์กรณีศึกษา โดยเน้นถึง
ความสามัคคีและการมีส่วนร่วม 
(4)  ให้นักศึกษาศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองในระบบ
สาระสนเทศที่เกี่ยวข้องกับเทคนิคการฝึกอบรมและ
การประชุม การท างานและรู้จักแก้ไขปัญหาเบื้องต้น
ในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน  

 
 
 
 
 
 
 

  
 
  

 
 

  

  

ทักษะทาง
ปัญญา 

(1)  บรรยายหัวข้อรายละเอียดต่าง ๆ โดยใช้สื่อ 
PowerPoint ประกอบการบรรยาย ให้นักศึกษามี
ส่วนร่วมในการเรียนการสอนด้วยการจัดให้มีการตอบ
ค าถามท้ายบทเรียนหรือออกมาท ากิจกรรมหน้าชั้น
เรียนที่เก่ียวข้องกับสาระการเรียนรู้ 
(2)  การสอนโดยใช้สถานการณ์จ าลองด้านการ
จัดการการปฏิบัติการในบริบทที่หลากหลาย เช่นการ
วางแผนการผลิต การบริหารโครงการ การเลือกท าเล
ที่ตั้ง การจัดแผนผังส านักงานและโรงงาน  นักศึกษา
น าเสนอโครงงานที่ส าเร็จรวมถึงจัดส่งแบบฝึกหัดใน
ระหว่างภาคเรียนที่ผ่านมา เพ่ือฝึกวิเคราะห์และแก้ไข
ปัญหาต่าง ๆ และให้น าเสนอหน้าชั้นเรียน  
(3)  มอบหมายงานให้นักศึกษาท ารายงานที่ก าหนด 
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ผลการ
เรียนรู้ 

วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียด  
ประสิทธิผลรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้ 
วิธีสอน (ถ้าม)ี 

พร้อมข้อเสนอแนะ 
ในการแก้ไข 

มี ไม่มี 

โดยใช้ความรู้ที่ได้เรียนมา และน าเสนอผลงานในรูป
ของการอภิปรายกลุ่ม 

ทักษะความ 
สัมพันธ์
ระหว่าง

บุคคลและ
ความ

รับผิดชอบ 

(1)  มอบหมายให้ท าโครงงานร่วมกันเป็นกลุ่ม โดย
เน้นความรู้ที่ได้ศึกษาทั้งในชั้นเรียนและนอกห้องเรียน 
เพ่ือดูความสามารถในการท างานเป็นทีม กล้าที่จะ
แสดงภาวะผู้ น า  ผู้ ตาม ได้ อย่ างเหมาะสมตาม
สถานการณ์ รวมถึงความสามารถในการปรับตัวใน
วิชาชีพของตนเอง 
(2)  มอบหมายให้นั กศึกษาจัดท าหรือเข้ าร่วม
โครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างนักศึกษากับ
ชุมชน ท าให้นักศึกษารู้จักแก้ไขปัญหาของทีมงานใน
การท างานเป็นทีม  
(3)  การบรรยาย การทดลองปฏิบัติและศึกษาจาก
กรณีศึกษา โดยให้นักศึกษาท างานเป็นกลุ่มหรือทีม 
จะท าให้นักศึกษามีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน รู้จักกันมาก
ขึ้น และรับผิดชอบในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสาร และ

การใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

(1)  มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองจาก 
Website สื่ อ ก ารส อน  e-learning แ ล ะก ารท า
รายงานโดยมีสถิติอ้างอิง จากแหล่งที่มาของข้อมูลที่
น่าเชื่อถือ 
(2)  ก าหนดให้นักศึกษาน าเสนอรายงานที่ได้จาก
การศึกษาค้นคว้าโดยใช้รูปแบบและเทคโนโลยีที่
เหมาะสม เพ่ือพัฒนาความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และคอมพิวเตอร์ด้วยตนเอง
จากเว็บไซต์และจากเอกสารต่างๆ 
(3)  ให้นักศึกษาศึกษาค าศัพท์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับ
วิชาการจัดการปฏิบัติการและศัพท์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับ
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อพัฒนาความรู้ในการ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันและในอนาคต 
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4. ข้อเสนอการด าเนินการเพือ่ปรับปรุงวิธีสอน 
หลักสูตรได้ก าหนดวิธีการสอน โดยเน้นให้นักศึกษาได้ปฏิบัติจริง  และรู้จักการแก้ไขปัญหาในการ

ปฏิบัติงาน  ฝึกให้ท ากรณีศึกษาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในสถานการณ์จริง  เพ่ือเพ่ิมทักษะในการเรียนรู้ให้มากขึ้น  
มีการท ากิจกรรมที่สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้  และจัดให้มีสื่อการสอนที่กระชับและเข้าใจง่าย  เพ่ือ
ประหยัดเวลาในการสอนให้เข้าใจได้รวดเร็วขึ้น  เนื่องจากเนื้อหามีจ านวนมาก  ส าหรับปัญหาในการจัดการ
เรียนการสอนในครั้งนี้คือ ผู้เรียนไม่ตระหนักใส่ใจรับผิดชอบในการส่งงานตามที่ผู้สอนได้มอบหมาย ขาด
ความรับผิดชอบในหน้าที่ของตนอันเนื่องมาจากการขาดจิตส านึกท่ีดี  

 
หมวดที ่3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

 
1. จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน 

ตอนเรียน จ านวน (คน) 
A1 68 
B1 18 
รวม 86 

      
2. จ านวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา 
    (จ านวนนักศึกษาที่สอบผ่านในรายวิชานี้) 

ตอนเรียน จ านวน (คน) 
A1 68 
B1 18 
รวม 86 

     
3. จ านวนนักศึกษาที่ยกเลิกรายวิชา (W) 
    -  
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

ระดับคะแนน 
ตอนเรียน A1 ตอนเรียน B1 รวม 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

A 0 0 2 11.11 2 2.32 
B+ 5 7.35 2 11.11 7 8.13 
B 22 32.35 4 22.22 26 30.23 

C+ 22 32.35 2 11.11 26 30.23 
C 6 8.82 0 0 6 6.97 

D+ 0 0 0 0 0 0 
D 0 0 0 0 0 0 
F 0 0 0 0 0 0 
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ระดับคะแนน 
ตอนเรียน A1 ตอนเรียน B1 รวม 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

ไม่สมบูรณ์ (I) 11 16.18 6 33.33 17 19.77 
ขาดสอบ (M(I*)) 2 2.94 2 11.11 4 4.65 

ผ่าน (P,S) 0 0 0 0 0 0 
ไม่ผ่าน (U) 0 0 0 0 0 0 

ยกเลิกรายวิชา (W) 0 0 0 0 0 0 
รวม 68 100 18 100 86 100 

 
5. ปัจจัยที่ท าให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี) 

- ผู้เรียนขาดความรับผิดชอบในการส่งงาน 
 
6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา 
      6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านก าหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
เวลาที่ใช้ในการสอนค่อนข้างน้อยมีเวลาจ ากัด ท า
ให้ก าหนดเวลาประเมินไม่ค่อยแน่นอน  

ส่วนใหญ่นักศึกษาไม่ค่อยมีความพร้อมในการเข้า
รับการประเมิน 

 
       6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
ข้อสอบอัตนัยค่อนข้างออกยาก เนื่องจากเสียเวลา
ในการออกค าตอบที่เป็นตัวเลือกหลายตัว 

ความคลาดเคลื่อนจากการเดาของนักศึกษา 

 
7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 
พิจารณาข้อสอบกับการวัดและประเมินผลรายวิชา
และเปรียบเทียบกับทุกตอนเรียน 

สามารถลดความเบี่ยงเบนได้บ้าง 

 
หมวดที ่4  ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 

 
1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอ านวยความสะดวก 

ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการ 
เรียนการสอน (ถ้าม)ี 

ผลกระทบ 

-  อุปกรณ์ในห้องเรียนมีปัญหา        ยากล าบากในการสื่อสารและน าเสนอข้อมูล
ข่าวสาร 
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2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 
ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้าม)ี ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

        การเชื่อมต่ออินเตอร์สัญญาช้า นักศึกษาไม่สามารถค้นหาข้อมุลได้อย่างรวดเร็ว 
 
 

หมวดที ่5 การประเมินรายวิชา 
 
1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  
    1.1 ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 
         - นักศึกษาส่วนใหญ่จะประเมินด้วยความรู้สึกมากกว่าเหตุและผล ถ้าชอบอาจารย์ท่านใดก็จะ
ประเมินให้ดี แต่ถ้าไม่ชอบอาจารย์ท่านใดก็จะประเมินให้ไม่ดี 
    1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อผลการประเมินตามข้อ 1.1 
          - นักศึกษาส่วนใหญ่ไม่ได้ประเมินด้วยเหตุและผล 
2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น 
    2.1 ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 
 - เรียกประชุมคณาจารย์ที่สอนในรายวิชาเดียวกัน มาร่วมแสดงความคิดเห็น 
    2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อผลการประเมินตามข้อ 2.1 
-          - อาจารย์ผู้สอนเห็นว่า การให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน  โดยเน้นนักศึกษา
เป็นศูนย์กลาง  โดยการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบการอภิปรายกลุ่ม จะช่วยให้นักศึกษามีความเข้าใจใน
การศึกษาด้านการจัดการปฎิบัติการมากข้ึน และได้แนวทางการปรับปรุงวิธีการสอน และควรมีการบูรณา
การเนื้อหารายวิชากับรายวิชาอ่ืน ๆ ในหลักสูตรที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ รายวิชาหลักการตลาด การจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ องค์การและการจัดการ เพ่ือการจัดการเรียนการสอนจะได้มีประสิทธิภาพ  
 
 

หมวดที ่6 แผนการปรับปรุง 
 
1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวิชาครั้งที่ผ่านมา 

แผนการปรับปรุงที่เสนอในภาคการศึกษา/ 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา 

ผลการด าเนินการ 

1.เพ่ิม/ตัดเนื้อหาเพ่ือความเหมาะสม 
2.ให้ความส าคัญด้านการปฎิบัติจริงรวมทั้งทฤษฎี 

ท าให้นักศึกษาได้เรียนรู้ประสบการณ์  และ
สามารถน าไปปฏิบัติจริงได้  

 
2. การด าเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 
     ปรับวิธีการสอน  เพิ่มตัวอย่าง  ให้นักศึกษาได้ค้นคว้ามากขึ้น  จัดอภิปรายกลุ่มย่อย กระตุ้นให้เกิดความ
ตั้งใจเรียน  เชิญวิทยากรภายนอกมาน าเสนอ  ประชุมกับอาจารย์ผู้รับผิดชอบในรายวิชา ถึงแนวทางในการ
พัฒนา 
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3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
เชิญอาจารย์พิเศษ หรือ ผู้เชี่ยวชาญ
ด้านการจัดการการปฏิบัติการ มาให้
ความรู้ใหม่ ๆ  พร้อมทั้ง                     
1. ติดตามความเปลี่ยนแปลงของ
องค์ความรู้ 
2. ศึกษาความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 
3.ศึกษาความต้องการของผู้เรียน 

สัปดาห์ที่ 3 ระหว่างสอน อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา
และอาจารย์ผู้สอน 

 
4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้สอน ต่ออาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา 
    - จัดให้นักศึกษาได้ไปศึกษานอกสถานที่ เช่น บริษัท สถานประกอบการที่มีชื่อเสียงด้านการจัดการ
ปฏิบัติการ หรือมีอุปกรณ์ เทคโนโลยีที่ทันสมัย ในสภาพแวดล้อมการใช้จริง 
 
 
 
อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชารายวิชา:   ดร.จริยะดา  จันทรังษี    …...      
                                                              
         ลงชื่อ........................................................ .....วันที่รายงาน                     .     
 
อาจารย์สอนรายวิชา:                 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ธนากร  ปักษา    
 
 ลงชื่อ.............................................................วันที่รายงาน         9 มิถุนายน 2561            . 
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สารบัญ 
หมวด   หน้า 
หมวด 1 ข้อมูลทั่วไป  1 
 1. รหัสและชื่อรายวิชา    

2. รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้ (ถ้ามี)  
3. อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน  
4. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา  
5. สถานที่เรียน  

1 
1 
1 
1 
1 

หมวด 2 การจัดการเรียนการสอนเปรียบเทียบกับแผนการสอน  1 
 1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน  
3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา 
4. ข้อเสนอการด าเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน  

1 
2 
2 
4 

หมวด 3  สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 5 
 1. จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน  

2. จ านวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา 
3. จ านวนนักศึกษาที่ยกเลิกรายวิชา (W) 
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด)  
5. ปัจจัยที่ท าให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี) 
6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา 
7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา   

5 
5 
5 
5 
5 
5 
6 

หมวด 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 6 
 1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอ านวยความสะดวก  

2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร  
6 
6 

หมวด 5 การประเมินรายวิชา 6 
 1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน  
6 
6 

หมวด 6 แผนการปรับปรุง 7 
 1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวิชา 

ครั้งที่ผ่านมา 
2. การด าเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 
4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้สอนต่ออาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา  

7 
 
7 
7 
7 
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การรายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
คณะ วิทยาการจัดการ      สาขาวิชา  คอมพิวเตอร์ธุรกิจ                                    
 

หมวดที ่1 ข้อมูลโดยทั่วไป 
1. รหัสและชื่อรายวิชา 

3642101 หลักการตลาด  (Marketing)     3(3-0-6)   
2. รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้ (ถ้ามี) 
    ไม่มี 
3. อาจารยผ์ู้ประสานงานรายวิชา อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน  

อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา อาจารย์สมธีราภ์  พรมศิริ    
อาจารย์ผู้สอนรายวิชา    ผู้ช่วยศาตราจารย์ดร.ธนากร ปักษา  ตอนเรียน  A1 

 
4. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา 
    ภาคการศึกษาท่ี 2ปีการศึกษา 2560 
5. สถานที่เรียน 
    อาคารเรียนรวม (32) ชั้น 5 ห้อง 505  มหาวิทยาลัยสวนดุสิต  
 

หมวดที ่2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 
1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน  

หัวข้อ 
จ านวน 

ชั่วโมงตาม 
แผนการสอน 

จ านวน 
ชั่วโมงที่ได้ 
สอนจริง 

ระบุสาเหตุที่การสอนจริง
ต่างจากแผนการสอนหาก
มีความแตกต่างเกิน 25% 

- แนะน าบทเรียนและท าการสอบถาม
ความรู้พื้นฐานทางด้านการตลาด 

3 3 ไม่ม ี

- ความหมายและแนวคิดทางการตลาด 3 3 ไม่ม ี

- สภาพแวดล้อมทางการตลาด 3 3 ไม่ม ี

- การแบ่งส่วนตลาด การก าหนดตลาด
เป้าหมาย และการก าหนดต าแหน่งทางการ
ตลาด     

3 3 ไม่ม ี

- การแบ่งส่วนตลาด การก าหนดตลาด
เป้าหมาย และการก าหนดต าแหน่งทางการ
ตลาด  (ต่อ)     

3 3 ไม่ม ี

- การวิจัยและระบบสารสนเทศทาง
การตลาด 

3 3 ไม่ม ี

- พฤติกรรมผู้บริโภค 3 3 ไม่ม ี
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หัวข้อ 
จ านวน 

ชั่วโมงตาม 
แผนการสอน 

จ านวน 
ชั่วโมงที่ได้ 
สอนจริง 

ระบุสาเหตุที่การสอนจริง
ต่างจากแผนการสอนหาก
มีความแตกต่างเกิน 25% 

สอบกลางภาค 3 3 ไม่ม ี

- ผลิตภัณฑ์  3 3 ไม่ม ี

- ราคา 3 3 ไม่ม ี

- ช่องทางการจัดจ าหน่าย 3 3 ไม่ม ี

- การส่งเสริมการตลาด 3 3 ไม่ม ี

- การตลาดเพื่อสังคมและสิ่งแวดล้อม   
  และความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร 

3 3 ไม่ม ี

น าเสนอรายงานกลุ่ม 3 3 ไม่ม ี

สอบปลายภาค 3 3 ไม่ม ี

รวม 45 45 ไม่ม ี

2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน  
หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุม 

ตามแผน (ถ้ามี) 
นัยส าคัญของหัวข้อที่สอน 

ไม่ครอบคลุมตามแผน 
แนวทางชดเชย 

- - -  
3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา  

ผลการ
เรียนรู้ 

วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียด  
ประสิทธิผลรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้ 
วิธีสอน (ถ้าม)ี 

พร้อมข้อเสนอแนะ 
ในการแก้ไข 

มี ไม่มี 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

(1) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม โดยเน้นในเรื่อง
ของความรับผิดชอบต่องาน วินัย จรรยาบรรณ ความ
ซ่ือสัตย์ต่อตนเองและต่อเพ่ือนในกลุ่ม  
(2) ให้ท าโครงงาน กรณีศึกษาหรือรายงานกลุ่ม เพ่ือ
พิจารณาความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ต่อหน้าที่เมื่อ
ได้รับมอบหมายงาน และความตรงต่อเวลาในการส่ง
งาน 
(3) เน้นให้ผู้เรียนรู้จักพัฒนาระบบการท างานร่วมกับ
ผู้อ่ืน เข้าใจและเห็นใจผู้อ่ืน สามารถท างานเป็นทีม
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
(4) เน้นให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับจรรณ
ยาบรรณในวิชาชีพของตนเพ่ือให้มีคุณธรรมจริยธรรม
ในการท างาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 

  

ความรู้ (1) การสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มุ่งเน้นให้    
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ผลการ
เรียนรู้ 

วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียด  
ประสิทธิผลรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้ 
วิธีสอน (ถ้าม)ี 

พร้อมข้อเสนอแนะ 
ในการแก้ไข 

มี ไม่มี 

ผู้เรียน มีความรู้ และความเข้าใจในทฤษฎีด้านการ
จัดการการตลาด 

 (2) บรรยาย อภิปราย หัวข้อรายละเอียดต่าง ๆ โดย
ใช้สื่อ PowerPoint ประกอบการบรรยายโดยให้
นักศึกษามีส่วนร่วมในการเรียนการสอน ด้วยการจัด
ให้มีการตอบค าถามท้ายบทเรียนหรือท ากิจกรรมหน้า
ชั้นเรียนที่เกี่ยวข้องกับสาระการเรียนรู้ 
(3) มีการแบ่งกลุ่มในการท ารายงาน การน าเสนอ
รายงาน และการวิเคราะห์กรณีศึกษา โดยเน้นถึง
ความสามัคคีและการมีส่วนร่วม รู้จักแก้ไขปัญหา
เบื้องต้นในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน  
(4) มอบหมายให้นักศึกษาศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง
โดยการหาบทความจากอินเทอร์เน็ตหรือในห้องสมุด
ที่ เกี่ยวกับสาระการเรียนรู้  เพ่ือน ามาวิ เคราะห์
สถานการณ์ต่าง ๆ ที่ศึกษาค้นคว้ามา  และร่วมกัน
แสดงความคิดเห็นกับเพ่ือนร่วมชั้นเรียน 

 
 
 
 
 
 

  
 
  

 
 

  
 
  

ทักษะทาง
ปัญญา 

(1) บรรยายหัวข้อรายละเอียดต่าง ๆ โดยใช้สื่อ 
PowerPoint ประกอบการบรรยาย ให้นักศึกษามี
ส่วนร่วมในการเรียนการสอนด้วยการจัดให้มีการตอบ
ค าถามท้ายบทเรียนหรือออกมาท ากิจกรรมหน้าชั้น
เรียนที่เก่ียวข้องกับสาระการเรียนรู้ 
(2) การสอนโดยใช้กรณีศึกษาด้านการจัดการทาง
การตลาดในบริบทที่หลากหลาย เช่น การวิเคราะห์
สภ าพแวดล้ อมท างการตล าด  ก ารวิ เค ราะห์
อุตสาหกรรมทางการตลาด การวิเคราะห์คู่แข่งขัน 
เพ่ือฝึกวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาต่าง ๆ โดยใช้กล
ยุทธ์ทางการตลาด  
 (3) มอบหมายงานให้นักศึกษาท ารายงานกลุ่มที่
ก าหนดให้ โดยใช้ความรู้ที่ได้เรียนมา และน าเสนอ
ผลงานในรูปของการอภิปรายกลุ่ม 
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ผลการ
เรียนรู้ 

วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียด  
ประสิทธิผลรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้ 
วิธีสอน (ถ้าม)ี 

พร้อมข้อเสนอแนะ 
ในการแก้ไข 

มี ไม่มี 

ทักษะความ 
สัมพันธ์
ระหว่าง

บุคคลและ
ความ

รับผิดชอบ 

(1) มอบหมายให้ท าโครงงานร่วมกันเป็นกลุ่ม โดย
เน้นความรู้ที่ได้ศึกษาทั้งในชั้นเรียนและนอกห้องเรียน 
เพ่ือดูความสามารถในการท างานเป็นทีม กล้าที่จะ
แสดงภาวะผู้น าและผู้ตามได้อย่างเหมาะสมตาม
สถานการณ์ รวมถึงความสามารถในการปรับตัวใน
สายวิชาชีพของตนเอง 
(2) มอบหมายให้นักศึกษาจัดท าหรือเข้าร่วมโครงการ
เสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างนักศึกษากับชุมชน 
ท าให้นักศึกษารู้จักแก้ไขปัญหาของทีมงานในการ
ท างานเป็นทีม และรู้จักการควบคุมตนเอง 
(3) การบรรยาย การทดลองปฏิบัติและศึกษาจาก
กรณีศึกษา โดยให้นักศึกษาท างานเป็นกลุ่มหรือทีม 
จะท าให้นักศึกษามีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน รู้จักกันมาก
ขึ้น และรับผิดชอบในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสาร และ

การใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

(1) มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองจาก 
Website สื่ อ ก ารส อน  e-learning แ ล ะก ารท า
รายงานโดยมีสถิติอ้างอิงจากแหล่งที่มาของข้อมูลที่
น่าเชื่อถือ 
(2) ก าหนดให้นักศึกษาน าเสนอรายงานที่ได้จาก
การศึกษาค้นคว้าโดยใช้รูปแบบและเทคโนโลยีที่
เหมาะสม เพ่ือพัฒนาความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและคอมพิวเตอร์ด้วยตนเอง
จากเว็บไซต์และจากเอกสารต่าง ๆ 
(3) ให้นักศึกษาศึกษาค าศัพท์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับ
วิชาการจัดการทางด้านการตลาดและศัพท์ต่าง ๆ ที่
เกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศทางด้านการตลาด เพ่ือ
พัฒนาความรู้ในการน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันและใน
อนาคตได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 

 
  

 
 
 

 
  

  

4. ข้อเสนอการด าเนินการเพือ่ปรับปรุงวิธีสอน  
    - ควรให้นักศึกษาเน้นการท างานเป็นกลุ่ม แล้วออกมาน าเสนองานหน้าชั้นเรียน เพื่อเป็นการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ในชั้นเรียน ระหว่างผู้สอนกับนักศึกษา และระหว่างนักศึกษากับนักศึกษาเอง 
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หมวดที ่3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
1. จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน 

 ตอนเรียน จ านวน (คน) 
A1 18 
รวม 18 

 
2. จ านวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา 
   (จ านวนนักศึกษาที่สอบผ่านในรายวิชานี้) 

 ตอนเรียน จ านวน (คน) 
A1 18 
รวม 18 

 
3. จ านวนนักศึกษาที่ยกเลิกรายวิชา (W) 

 ตอนเรียน จ านวน (คน) 
A1 0 
รวม 0 
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4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

ระดับคะแนน 
ตอนเรียน A1 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

A 2 11 
B+ 4 22 
B 7 38 

C+ 1 5 
C 2 11 

D+ 0 0 
D 0 0 
F 0 0 

ไม่สมบูรณ์ (I) 0 0 
ขาดสอบ (M(I*)) 2 11 

ผ่าน (P,S) 0 0 
ไม่ผ่าน (U) - - 

ยกเลิกรายวิชา (W) - - 
รวม 18 100 

 
5. ปัจจัยที่ท าใหร้ะดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี)  

- ผู้เรียนขาดความรับผิดชอบในการส่งงาน 
6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา  
      6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านก าหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
เวลาที่ใช้ในการสอนค่อนข้างน้อยมีเวลาจ ากัด ท า
ให้ก าหนดเวลาประเมินไม่ค่อยแน่นอน  

ส่วนใหญ่นักศึกษาไม่ค่อยมีความพร้อมในการเข้า
รับการประเมิน 

      6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ 
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

ข้อสอบอัตนัยค่อนข้างออกยาก เนื่องจากเสียเวลา
ในการออกค าตอบที่เป็นตัวเลือกหลายตัว 

ความคลาดเคลื่อนจากการเดาของนักศึกษา 

7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  
วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

พิจารณาข้อสอบกับการวัดและประเมินผลรายวิชา
และเปรียบเทียบกับทุกตอนเรียน 

สามารถลดความเบี่ยงเบนได้บ้าง 

 
 



มคอ. 5 

3642101  หลักการตลาด (Principles of Marketing)   3 (3-0-6) 
หลักสตูรบริหารธรุกิจบัณฑิต  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสวนดสุิต 7 
 

หมวดที ่4  ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอ านวยความสะดวก  

ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการ 
เรียนการสอน (ถ้าม)ี 

ผลกระทบ 

- อินเตอร์เน็ตในห้องเรียนมีประสิทธิภาพต่ า ยากล าบากในการสั่งให้นักศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติม
และน าเสนอข้อมูลข่าวสาร 

2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร  
ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้าม)ี ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

ไม่มี - 
 

หมวดที ่5 การประเมินรายวิชา 
1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  
    1.1 ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 
         - การประเมินอาจารย์ผู้สอนของคณะวิทยาการจัดการซึ่งอยู่ในขั้นด าเนินการ 
    1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อผลการประเมินตามข้อ 1.1 
          - การประเมินอาจารย์ผู้สอนของคณะวิทยาการจัดการซึ่งอยู่ในขั้นด าเนินการ 
2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น     2.1 ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น 
 - มีการสอบถามจากนักศึกษา โดยให้นักศึกษาออกความเห็นร่วม แล้วน าความเห็นที่สามารถ
ด าเนินการได้มาใช้ในการเรียนการสอน 
    2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อผลการประเมินตามข้อ 2.1 
           - อาจารย์ผู้สอนเห็นว่า การให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน  โดยเน้นนักศึกษา
เป็นศูนย์กลาง  จะช่วยให้นักศึกษามีความเข้าใจในการศึกษาด้านการจัดการทางการตลาดมากขึ้น และได้
แนวทางการปรับปรุงวิธีการสอน และควรมีการบูรณาการเนื้อหารายวิชากับรายวิชาอ่ืน ๆ ในหลักสูตรที่
เกี่ยวข้อง ได้แก ่รายวิชาองค์การและการจัดการ รายวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ รายวิชการจัดการ
เชิงกลยุทธ์ เพ่ือการจัดการเรียนการสอนจะได้มีประสิทธิภาพมากข้ึน  
 

หมวดที ่6 แผนการปรับปรุง 
1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวิชาครั้งที่ผ่านมา 

แผนการปรับปรุงที่เสนอในภาคการศึกษา 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา  

ผลการด าเนินการ  

1. เพ่ิม/ตัดเนื้อหาเพื่อความเหมาะสม 
2. ให้ความส าคัญด้านการปฎิบัติจริงรวมทั้งทฤษฎี 

ท าให้นักศึกษาได้เรียนรู้ประสบการณ์  และ
สามารถน าไปปฏิบัติไดจ้ริง  

2. การด าเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  
    - ปรับวิธีการสอน เพ่ิมตัวอย่าง ให้นักศึกษาได้ค้นคว้ามากขึ้น จัดอภิปรายกลุ่มย่อย กระตุ้นให้เกิดความ
ตั้งใจเรียน เชิญวิทยากรภายนอกมาน าเสนอ ประชุมกับอาจารย์ในหลักสูตร ถึงแนวทางในการพัฒนาระบบ
การจัดการเรียนการสอน ให้นักศึกษาศึกษาดูงานนอกสถานที่ สถานประกอบการ 
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 



มคอ. 5 

3642101  หลักการตลาด (Principles of Marketing)   3 (3-0-6) 
หลักสตูรบริหารธรุกิจบัณฑิต  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสวนดสุิต 8 
 

ข้อเสนอ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
เชิญอาจารย์พิเศษ หรือ ผู้เชี่ยวชาญด้านการ
การตลาดมาให้ความรู้ใหม่ ๆ พร้อมทั้ง                      
1. ติดตามความเปลี่ยนแปลงขององค์ความรู้ 
2. ศึกษาความต้องการของตลาดแรงงาน 
3. ศึกษาความต้องการของผู้เรียน 

สัปดาห์ที่ 8 ระหว่างสอน อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
รายวิชาและอาจารย์
ผู้สอน 

4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้สอน ต่ออาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา  
    - 
 
อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชารายวิชา      อาจารย์สมธีราภ์  พรมศิริ      
  
         ลงชื่อ.............................................................วันที่รายงาน                                    
                       
อาจารย์ผู้สอนรายวิชา                 ผู้ช่วยศาตราจารย์ดร.ธนากร ปักษา       
   
 ลงชื่อ.............................................................วันที่รายงาน         29 พฤษภาคม  2561              
  
 
. 
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